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WIE BEN JI1J?

WAAROM AANGEMELD VOOR
DEZE WORKSHOP?



TWENTE BOARD

Twente Board is de tussen Ondernemers,
Onderwijsinstellingen en Overheid voor de kracht van
Twente.

Door te investeren in versterken we
de economie. Dit doen we door , bedrijven en kapitaal
samen te brengen.

Samen met onze partners werken we aan oplossingen
voor

Ons uiteindelijke doel is een
waar het goed, wonen, werken en
leven is.

Oftewel, samen streven we naar , onze
vertaling van brede welvaart.

TWENTERAND

TUBBERGEN

DINKELLAND

HELLEND RN
NDOO ALMELO

WIERDEN LOSSER

OLDENZAAL

RIJSSEN/HOLTEN
HENGELO

HOF VAN TWENTE ENSCHEDE

HAAKSBERGEN



ORGANISATIE TWENTE BOARD

Onafhankelijk 4 vertegenwoordigers 3 vertegenwoordigers 3 vertegenwoordigers
voorzitter Overheid Ondernemers Onderwijs

BOSS-overleg Stichting Ondernemend Twente Onderwijsoverleg

PO, VO, MBO, HBO, WO

14 Twentse gemeenten Ondernemersorganisaties

Provincie Overijssel

Adviserende rol .
Investeren in Twente

Young Twente Boar
oung Twente Board Agenda voor

Twente
2023-2027

Stichting Strategisch plan .
Twente Board 2023-2027

Regio Deal
Twente
2019 - 2025
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Regio Deal

N Twente Board Development Twente
Raad van Commissarissen . . . P . Jaarplan ’ 2023 - 2027
Uitvoeringsorganisatie
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INVESTEREN IN TWENTE

Agenda voor Twente

Regionaal investeringsprogramma gericht op concrete uitvoering van de strategie
van Twente Board

Regio Deal

Investeringsprogramma tussen het Rijk, regionale partners en provincie Overijssel,
vliegwiel voor de ambities beschreven in de Agenda voor Twente

Andere rollen van Twente Board

« Signaleren: urgentie en kansen benoemen met onderbouwing van feiten en cijfers
« Aanjagen: partijen prikkelen, plannen vormen en projecten in beeld krijgen

« Verbinden: samenwerking tussen partijen en of regio’s organiseren en stimuleren
« Uitdagen: partijen uitdagen om oplossingen te zoeken voor vraagstukken

 Faciliteren: partijen faciliteren en ondersteunen bij planontwikkeling en
financiering



STRATEGIE TWENTE BOARD

TALENT

Slimme energie
Bruto

Twents

Geluk

STERK
BEDRIJFS-
LEVEN

Duurzaam & circulair

Innovatieve gezondheidszorg
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Talent Programma

Leonardo
Basislab

PCPT

Regisseur Instroom Technologie
W&T PO

\nstroom t'~"3Ch"Ologie Learning Community Aantrekkelijk Werkgeverschap
Learning Community Talent
Leven Lang Ontwikke(e,, Fast Switch

. Twents Fonds voor vakmanschap
iser \q

‘Wente TALENT Step Up

Job- en Bedrijvenportaal
Talent IT
Happy to be in Twente

Roots Campagne

Ongoing & New projects




Programma Instroom Technologie

* Van veel initiatieven naar een programma
* Techniekpact als Twente Board omarmd, geen los initiatief meer
* Van PIT overleg naar Techniek overleg

e Sterk Techniek Onderwijs Twente > programma manager STO ook regisseur
Instroom Technologie

e Advisory Board Onderwijs opgezet waar PO en VO aan tafel zit

* Kader Instroom Technologie ontwikkeld

* Project Kids4Twente



Doelstellingen
°rogramma
nstroom
Technologie
2023-2027

Vergroten in- en
doorstroom: van PO -> VO
-> MBO/HBO/WO ->
Arbeidsmarkt

Verbeteren kwaliteit
aanbod technisch
onderwijs(personeel)

Bouwen aan regionale

netwerken en
samenwerkingsverbanden

beeldvorming,
beroepsoriéntatie,
afstemming

doorlopende
leerlijn

eigentijds
curriculum,
professionalisering
en scholing
docenten, hybride
professionals

samenwerkings-
verbanden
onderwijs-
bedrijven,
regionale
netwerken




Schematische weergave routes Instroom Technologie

PO VO ~ MBO/HBO/WO | WERK

J

Route 2: VMBO > MBO
(> HBO)

Route 1: PO > VO

Profielkeuze

Route 3: Havo/VWO >
MBO/HBO/WO

[

)

Studiekeuze

E

Route 4: MBO/HBO/WO >
Werk

Route 5: Thematisch (bijv. Kansengelijkheid, Digitale geletterdheid)



Route 1: PO --> VO

Doelstellingen 1. Vergroten in- en doorstroom | 2. Verbeteren kwaliteit aanbod 3. Bouwen aan regionale
technisch onderwijs(personeel) netwerken 3 O's
Wat is er al? In curriculum:
v W&T in het PO (subsidie TB) | v" Hightech onderwijsaanbod in v TechYourFuture
v" Technolabs (STO) bijv in Technolabs, v" Pre-U (UT)
v' First Lego League Maakplaatsen v' PO-Besturen
v Bedrijvencarrousels v Scholing W&T experts v Lerende Leraren
Buitenschools: v Gastlessen door bedrijven v' W&T Experts
v" Techniek Tastbaar (STO) (summier) v" Ontdek Hightech Almelo
v Girlsday (VHTO, PTvT)
v' Maakplaatsen (Tetem)
v' Coder-Dojo, Adopt-ldee
Witte vlekken | > Koppelen kansrijke initiatieven ' » Nauwer betrekken bedrijfsleven, | > Aansluiting zoeken Twentse PO-
& kansen aan project W&T bijv. gastlessen, hybride besturen
» Kansengelijkheid, professionals, materieel en » Opschalen Ontdek Hightech
beinvlioeding ouders (zie materialen, stages docenten en Almelo naar regionaal
themaroute) leerkrachten » Doorzetten Onderwijs Meet Up




Project Kids4Twente

Proces tot nu toe:
* Een scholengemeenschap gevonden die penvoerder wil zijn en

een projectplan heeft geschreven

* Gestart met een pilot jaar in 2023
* Goedkeuring in de Twente Board van februari voor het 4-jarig
programma gefinancierd uit Regio Deal 2

KPI’s:

AV | UL A TP * Elk jaar maakt elke school die mee doet
Aantal scholen 40 60 80 100 een ontwikkelstap (W&T Kompas)
Aantal bedrijven 130 50 |70 80 * Elk jaar wordt de attitude van kinderen
Aantal best 20 30 50 70 gemeten tav technologie middels
practices
Technoscope




Van praten naar doen

» Maak twee- of drietallen en vertel in het kort aan
elkaar wie je bent en wat je doet

» Wat kun je uit het twentse voorbeeld gebruiken
VOOr je eigen situatie?

» Wat heb je daarvoor nog nodig?

» Wat kun je morgen ?

Neem hier 10 - 15 minuten de tijd voor, daarna een
korte plenaire terugkoppeling.




Nabranders,
vragen of wat
wil je nog
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Contactgegevens

Marijke Schipper - m.schipper@twenteboard.nl
Marieke Rinket - m.rinket@twenteboard.nl



Handige links

Website Twente Board
Twente Board | Groene Technologische Topregio

Regio Deal Twente
Twente Board | Regio Deals

Project Kids4Twente
Kids4Twente — Kids4Twente is een doorlopend
schoolontwikkelprogramma gericht op W&T-onderwijs

LinkedIn pagina Leren in Twente
(3) Leren in Twente: Overview | LinkedIn



https://twente.com/twente_board
https://twente.com/twente-board/wat-doen-we/investeren/regio-deals
https://kids4twente.nl/
https://www.linkedin.com/showcase/leren-in-twente/?viewAsMember=true

SAMEN GROERN

WERKEN TECHNO
AAN EEN TOPREG

LOGIsCIA




